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Nota 032/2021 

Ciudad de México, 23 septiembre de 2021 

 

PARTICIPACIÓN EN EL 1er. FORO VIRTUAL 

INTERNACIONAL “LA MUJER: LA NUEVA CARA DEL 

SINDICALISMO EN MÉXICO” 
 

 

El 22 de septiembre del año en curso, el Lic. Miguel V. Osorio Mota, Secretario 

General del SUNTBANOBRAS junto con integrantes del Comité Ejecutivo Nacional, 

la C. Imelda López Baca, Secretaria de Equidad de Género, la Lic. Ivette Alejandra 

Rubio Arciniega, Secretaria de Acción Política y la Lic. Mónica Jaramillo Arroyo, 

Secretaria de Comunicación y Vivienda participaron en el 1er Foro Virtual 

Internacional “LA MUJER: LA NUEVA CARA DEL SINDICALISMO EN MEXICO”, el 

cual fue organizado por la Confederación de Equidad e Integración Nacional en 

México (CONFEDIN). 

 

El evento consideró la participación de 13 expositores y 2,325 personas de países 

tales como Canadá, Estados Unidos de América, Chile, Colombia, Argentina, además 

de Instituciones Políticas de Competencias Laborales, Instituciones Académicas, 

Colegios de Profesionistas como la UNAM, el Instituto Politécnico Nacional, la 

Universidad del Valle de México, entre otros, además de líderes empresariales. 

 

Dentro de las ponencias presentadas destacan temas como el lograr la igualdad de 

género y empoderar a las mujeres y niñas, ya que es esencial para construir un mundo 

pacifico, próspero y sostenible, asimismo promover el crecimiento económico 

inclusivo, el empleo y mejorar los estándares de vida. 

 

Se resaltó que la mujer se tiene que capacitar, ya que la ignorancia es lo más 

peligroso y, derivado del COVID-19 quedó de manifiesto que las mujeres 

desempeñan un papel desproporcionado ya que algunas dejaron de trabajar por 

cuidar a los ancianos e hijos; además de que el trabajo no remunerado de las mujeres 

ha aumentado y en algunos casos la falta de ingresos ocasiona violencia doméstica. 
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Se han centrado prioridades como: valorar el trabajo doméstico, la seguridad libre de 

acoso, la cultura de prevención, educación, campañas, difusión para educar y eliminar 

cuotas de género. Sí bien es cierto que las mujeres han logrado importantes avances 

en la toma de cargos políticos en todo el mundo aún está lejos de la paridad. Han sido 

lentas las reformas de las Leyes para fomentar la igualdad de género, reconocer el 

trabajo igualitario de hombres y mujeres y obtener la misma remuneración. 

 

Se resaltó que es a través del estudio, trabajo y capacidad de pensamiento como 

mecanismos a través de los que la mujer puede ganar espacios y que es importante 

unir esfuerzos para evitar la discriminación de las mujeres. En Estados Unidos se han 

dado a la tarea de integrar esfuerzos con las 500 empresas más importantes junto 

con la comunidad latina para establecer estrategias binacionales tendientes a 

posicionar a la mujer dentro de la tecnología para que estén presentes en la industria 

aeroespacial y automotriz.  

 

Sin duda este evento expuso la situación de las mujeres en diferentes ámbitos con 

los matices con los que se vive en los países de nuestro continente americano, y las 

acciones que se están desarrollando para posicionar a las mujeres. 
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Atentamente 

 
Comité Ejecutivo Nacional  


